
oświadczenie o niekaralności,
oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz posiadaniu pełni praw
publicznych,

8) oświadczenie o wyrżeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutacji (ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
Dz.U. z2018 poz. 1000 ze zm.).

V. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia27
sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej orazzatradnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz. lJ. z2019 poz.1172 ze zm.) wynosił w sierpniu 2019 roku
mniej nż 60ń.

Przewidywany termin zawarciaumowy o pracę : pńdziemik 2019 roku

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Redzie lub przesłać za pośrednictwem pocźy na adres: 84-240 Reda,
ul. Derdowskiego 25 z dopiskiem na kopercie: ,,Nabór na wolne stanowisko pracy
pracownika socjalnego" w terminie do 30 września2019 roku do godziny 15-tej.

Dokumenty, które wpłyną do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Redzie po wyżej

określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Ogłaszający zastrzega sobie prawo odwołania naboru na wskazane stanowisko bez podania
przyczyn.

Inne informacje:
1) Kandydaci zakwa\ifikowani zostanąpowiadomieni telefonicznie o terminie i sposobie

naboru.
2) Oferty osób nie zakwalifikowanych zostanąkomisyjnie zniszczone.
3) Kandydat wyłoniony w drodze nńoru przed zawarciem umowy o pracę, zobońązany

j est przedło ży ć zaświadczenie o niekaralno ści.
4) Dodatkowe informacje możnauzyskaó pod numerem telefonu: (58) 678 58 65

Spdecznej

6)
7)

f.
*
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